
 

 

 
 

 
 
 

สรุปรายงานการประชุม    
สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
วันจันทร์ที่ ๒๔ มิถุนายน พุทธศักราช ๒๕๖๗ 

เวลา ๑๓.๐๐ น.   
ณ ห้องประชุมสำนักงานแม่กองธรรมสนามหลวง หน้าวัดบวรนิเวศวิหาร 

เลขที่ ๒๘๗ อาคารหอสมุดมหามกฏุราชวิทยาลัย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร  
และประชุมผ่านระบบออนไลน์ Zoom Cloud Meetings 

 
กองงานสภามหาวิทยาลัย 
โทร. ๐๒ ๔๔๔ ๖๐๐๐ ต่อ ๑๐๑๖ - ๑๐๑๗ 
Email : uc@mbu.ac.th  โทรสาร. ๐๒ ๔๔๔ ๖๐๘๗   



 
 

 

 
 
 

 

 
สรุปรายงานการประชุม 

สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

วันจันทร์ที่ ๒๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานแม่กองธรรมสนามหลวง หน้าวัดบวรนิเวศวิหาร 

เลขที่ ๒๘๗ อาคารหอสมุดมหามกุฏราชวิทยาลัย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร  
และประชุมออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings 

_______________________ 
 

รายนามกรรมการที่มาประชุม  
๑.  สมเด็จพระมหาวีรวงศ์  

 (สุชิน อคฺคชิโน) 

อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 

ปฏิบัติหน้าที่ประธานที่ประชุม 

๒.  อธิการบดี 

 (พระเทพวัชรเมธี (สมคิด จินฺตามโย), ผศ.ดร.) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่ง 

๓.  รองอธิการบดี 

 (พระศรีวชิรวาที (ฉัตรชัย สุฉตฺตชโย), ผศ.ดร.) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร 

 

๔.  รองอธิการบดี 

 (พระครูปลัดสุวัฑฒนพรหมจริยคุณ (ณัฐพงศ์ ยโส))  

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร 

 

๕.  คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  

 (พระสุทธิสารเมธี (ชัยยันต์ จตฺตาลโย), ผศ.ดร.) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร 

 

๖.  คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 
 (พระครูศรีวีรคุณสุนทร (บุญนา านวีโร), ผศ.ดร.) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร 
 

๗.  รองอธิการบดี (พระมหาเตชินท์ อินฺทเตโช) กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

รายนามกรรมการที่เข้าร่วมประชุมผ่านระบบออนไลน์   
๑.  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (นายสุเทพ แก่งสันเทียะ)

 นายสมใจ วิเศษทักษิณ   
 ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ (แทน) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่ง 

 

๒.  ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 
 และนวัตกรรม (นายเพ่ิมสุข สัจจาภิวัฒน์) 

 



๒ 
 

 

 นางสาววราภรณ์ รุ่งตระการ  
 ที่ปรึกษาด้านระบบบริหารกระทรวง อว. (แทน) 

๓.  เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน  
 (นายปิยวัฒน์ ศิวรักษ์) 
 นางสาววราภรณ์ ตั้งตระกูล  
 ที่ปรึกษาระบบราชการ (แทน) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่ง 

 

 

๔.  ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
 (นายอินทพร จั่นเอี่ยม) 
 นายภาณุพงศ์ คงเชื้อจีน  
 ผู้อำนวยการกองพุทธศาสนศึกษา (แทน) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่ง 

๕.  ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ 
 (นายเฉลิมพล เพ็ญสูตร) 
 นายภัทรพงศ์ พุ่มผลึก ผู้อำนวยการกอง 
 จัดทำงบประมาณด้านสังคม ๒/๑ (แทน) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่ง 

๖.  รองอธิการบดี วิทยาเขตอีสาน  
 (พระครูสุธีจริยวัฒน์ (สาคร ชิตงฺกโร), ผศ.ดร.) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร 

๗. รองอธิการบดี วิทยาเขตล้านนา 
 (พระครูสุนทรมหาเจติยานุรักษ์ (จิตติชัย จิตฺติชโย), ผศ.ดร.) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร 

๘.  พระธรรมวชิรญาณ (จิรพล อธิจิตฺโต) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๙.  ศาสตราจารย์พิเศษ ธงทอง จันทรางศุ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๑๐.  ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๑๑.  รองศาสตราจารย์พินิติ รตะนานุกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

รายพระนาม/นามกรรมการที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม (เนื่องจากติดพระศาสนกิจและภารกิจอื่น ๆ)  
๑. สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ (อมฺพรมหาเถร) 

สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก 
นายกสภามหาวิทยาลัย 

๒. สมเด็จพระพุทธพจนวชิรมุนี (มนตรี คณิสฺสโร) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๓. พระธรรมวชิรปาโมกข์ (ธนู วรธนุ) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๔.  เลขาธิการสภาการศึกษา (นายอรรถพล สังขวาสี)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่ง 
๕.  ศาสตราจารย์ ดร.ชาญณรงค์ พรรุ่งโรจน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

๑. ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลัย (นายสด แดงเอียด) 
 
 

 
 
 



๓ 
 

 

เริ่มประชุมเวลา  ๑๓.๓๐ น. 
เมื่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ครบองค์ประชุมแล้ว เจ้าประคุณ สมเด็จพระมหาวีรวงศ์                 

อุปนายกสภามหาวิทยาลัย ปฏิบัติหน้าที ่ประธานที ่ประชุม นำไหว้พระบูชาพระรัตนตรัย กล่าวเปิดประชุม                    
และมอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

สรุปเรื่อง 
- ไม่มี 
 

มติที่ประชุม : 
- รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ 

สรุปเรื่อง 
สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ เมื่อวันศุกร์ที ่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗  

ได้พิจารณาตามระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยและได้มีมติที่ประชุมไปแล้วนั้น ในการนี้ เลขานุการ 
สภามหาวิทยาลัยได้จัดทำรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  เพื ่อนำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
รับรองรายงานการประชุมต่อไป 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 
มติที่ประชุม :  
- รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ ตามที่เสนอ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
สรุปเรื่อง 
- ไม่มี 
 

มติที่ประชุม : 
- รับทราบ 
 
 
 
 
 



๔ 
 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
 ๔.๑ เรื่อง ผลการดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
สรุปเรื่อง 
ตามที่ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยและมีมติที่ประชุมไปแล้วนั้น สภามหาวิทยาลัย  

ได้ดำเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยแล้ว โดยได้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย               
ว ่าด้วยหลักเกณฑ์และว ิธ ีการเทียบโอนหน่วยกิตและผลการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกาศ ณ วันที่                 
๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม :  
- รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 ๕.๑ เรื่อง อนุมัติปริญญา 
สรุปเรื่อง 
พระศรีวชิรวาที, ผศ.ดร. เลขานุการสภาวิชาการ ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๐๑/

๐๗๐๒ - ๐๗๐๔ เร ื ่อง อนุม ัติปร ิญญา ระดับปร ิญญาตร ี ระดับปร ิญญาโท และระดับปร ิญญาเอก  
ลงวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรียน เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ความโดยสรุปว่า 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่  
๑๒๗-๑๒๙/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาอนุมัติปริญญา  
ระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก ตามตารางสรุปดังนี้ 

 
สาขาวิชา 

 

ระดับปริญญา (ภาคปกติ)  
รวม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

บรรพชิต  คฤหัสถ์  รวม บรรพชิต  คฤหัสถ์  รวม บรรพชิต  คฤหัสถ์  รวม 

สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา - ๑ ๑ - - - - - - ๑ 

สังคมสงเคราะห์ศาสตร์ ๑ ๔ ๕ - - - - - - ๕ 

การปกครอง ๓๕ ๗๒ ๑๐๗ - - - - - - ๑๐๗ 

รัฐประศาสนศาสตร์ - ๔ ๔ - - - - - - ๔ 

การสอนภาษไทย ๕ ๙ ๑๔ - - - - - - ๑๔ 

การสอนภาษาอังกฤษ - ๑ ๑ - - - - - - ๑ 

การสอนสังคมศึกษา ๑ ๖ ๗ - - - - - - ๗ 

รวมท้ังสิ้น - ๑๓๙ - - - - ๑๓๙ 

 
 
 

 



๕ 
 

 

 
 

สาขาวิชา 
 

ระดับปริญญา (ภาคพิเศษ)  
รวม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

บรรพชิต  คฤหัสถ์  รวม บรรพชิต  คฤหัสถ์  รวม บรรพชิต  คฤหัสถ์  รวม 

รัฐประศาสนศาสตร์ - ๓ ๓ - - - - - - ๓ 

รัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต - - - - - - ๒ ๑ ๓ ๓ 

การบริหารการศึกษา - - - - ๑ ๑ - ๒ ๒ ๓ 

รวมท้ังสิ้น - ๓ - ๑ - ๕ ๙ 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙ สภามหาวิทยาลัย 

มีอำนาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย และโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่ดังนี้  
…(๓) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และประกาศนียบัตร 
ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๙ (๓) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ สภามหาวิทยาลัยสามารถพิจารณาดำเนินการได้ จึงขอนำเสนออนุมัติปริญญา         
ระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก จำนวน ๑๔๘ รูป/คน ตามท่ีสภาวิชาการเสนอ 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 
มติที่ประชุม :  
- อนุมัติปริญญา ระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก จำนวน ๑๔๘ 

รูป/คน ตามท่ีเสนอ และมอบมหาวิทยาลัยดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
 ๕.๒ เรื่อง ขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย 

สรุปเรื่อง 
พระศร ีวช ิรวาที , ผศ.ดร. เลขานุการสภาว ิชาการ ได ้ม ีหน ังส ือบันทึกข ้อความที่                   

อว ๗๙๐๑/๐๗๐๑ ลงวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรื่อง ขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เรียน เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ความโดยสรุปว่า 

คณะกรรมการประจำคณะมนุษยศาสตร์  ในคราวประชุมครั ้งที ่  ๔/๒๕๖๗ เมื ่อว ันที่   
๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติที่ ๒๐/๒๕๖๗ เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจำหลักสูตร โดยให้นำเสนอสภาวิชาการเพื่อพิจารณา เรื่อง นางสาวณัฐธนธีรา ศรีภา ได้ถึงแก่กรรมเมื่อวันที่  
๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ จึงเป็นเหตุให้ตำแหน่งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรว่างลง 



๖ 
 

 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั ้งที่  ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่  
๑๒๖/๒๕๖๗ เห็นชอบการขอเปลี ่ยนแปลงอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร              
จึงขอนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
จึงขอนำเสนอเปลี ่ยนแปลงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย เพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

๑. จากเดิม  นางสาวณัฐธนธีรา ศรีภา 
มาเป็น   พระมหาเกรียงไกร สิริวฑฺฒโน (เพ็ชสังคาด) 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 
มติที่ประชุม :  
- อนุมัติขอเปลี ่ยนแปลงอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร       

จำนวน ๑ หลักสูตร ตามท่ีเสนอ และมอบมหาวิทยาลัยดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
 ๕.๓ เรื่อง เสนอแต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน ๙ ราย 
สรุปเรื่อง 
พระศรีวชิรวาที, ผศ.ดร. เลขานุการสภาวิชาการ ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๐๑/ 

๐๔๗๗ - ๐๔๘๐ ลงวันที่ ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ และ อว ๗๙๐๑/๐๗๐๖ - ๐๗๑๐ ลงวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗  
เรื่อง ผลการประเมินผลงานทางวิชาการ จำนวน ๙ ราย เรียน เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ความโดยสรุปว่า 

๑) ระดับรองศาสตราจารย์ ของ พระมหาศุภชัย สุภกิจฺโจ, ผศ.ดร. 
ตามท่ี พระมหาศุภชัย สุภกิจฺโจ, ผศ.ดร. ซึ่งปฏิบัติหน้าที่การสอนในตำแหน่งอาจารย์ประจำ

คณะศึกษาศาสตร์ ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๑๔(๒)/๓๒๕ ลงวันที ่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕         
เรื่อง ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ อนุสาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา นั้น  

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องเมื่อวันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
(ตามเอกสาร แบบ มมร.ว.๘) และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อสภา
วิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ โดยเป็นการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์  
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓  

การประเมินผลการสอน ตามข้อ ๗.๑.๒ ได้ดำเนินการในคราวประชุมครั้งที่  ๑๒/๒๕๖๔   
เมื่อวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ มีมติที่ ๑๕๗/๒๕๖๔ แต่งตั้งกรรมการและประเมินผล และในคราวประชุมครั้งที่ 
๑๔/๒๕๖๔ ตามมติที่ ๑๗๓/๒๕๖๔ ผลการประเมินการสอนอยู่ในระดับชำนาญพิเศษในการสอน มีคุณภาพอยู่



๗ 
 

 

ในหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยกำหนด คณะอนุกรรมการประเมินผล
การสอนแจ้งมติสรุปการประเมินผลการสอนไปยังคณะศึกษาศาสตร์เพื่อดำเนินการต่อไป 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่    
๑๓ กันยายน ๒๕๖๕ ได้มีมติแต่งตั ้งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ จริยธรรม  
และจรรยาบรรณ ซึ่งประกอบไปด้วยประธานกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกสามคน  

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า ผลงานทางวิชาการที่
เสนอประกอบด้วย ผลงานวิจัยจำนวน ๒ เรื่อง ตำราจำนวน ๑ เล่ม ซึ่งมีผลการประเมินดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่   
๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติที ่ ๑๙/๒๕๖๗ พิจารณาเห็นว่า ผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์   
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๗.๒.๓ ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงาน 
ที่มีคุณภาพดี และมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื่อง จึงมีมติเห็นชอบแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น 
ระดับรองศาสตราจารย์ และนำเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นตามความในข้อ ๒๒ (๖) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที ่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่    
๑๓๙/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัต ิมหาว ิทยาล ัยมหามกุฏราชว ิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙             

สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่  
ดังนี้  

(๙) แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน 
ผู ้อำนวยการสำนัก ผู ้อำนวยการศูนย์ ผู ้อำนวยการวิทยาลัย และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื ่ออย่างอ่ืน             
ที ่มีฐานะเทียบเท่าสถาบัน สำนัก ศูนย์ หรือวิทยาลัย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์และ          
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการ
แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ข้อ ๘ การแต่งตั้งอาจารย์ประจำให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติให้ดำเนินการ ดังนี้ 

๘.๑ การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ 
๘.๑.๔ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาความเห็นของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ตามข้อ ๘.๑.๓ แล้ว ให้นำเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็น แล้วจึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัติและมีคำสั่งแต่งตั้ง ฯ 

 



๘ 
 

 

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
เสนอให้แต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ระดับรองศาสตราจารย์ ของ พระมหาศุภชัย 

สุภกิจฺโจ, ผศ.ดร. ในสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ อนุสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ตั้งแต่วันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
ทั้งนี้ ตั ้งแต่วันที่คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื ่องการขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการพร้อมแบบคำขอและผลงานทางวิชาการท่ีมีผลสมบูรณ์  

 
๒) ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ แม่ชีบุญช่วย ศรีเปรม, ดร. 
ตามที่ แม่ชีบุญช่วย ศรีเปรม, ดร. ซึ่งปฏิบัติหน้าที่การสอนในตำแหน่ง อาจารย์ประจำคณะ

ศาสนาและปรัชญา ได้ม ีหนังส ือบันทึกข ้อความที ่ อว ๗๙๐๖/๐๕๑๐ ลงวันที ่ ๘ ธ ันวาคม ๒๕๖๔  
เรื่อง ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาศาสนาและเทววิทยา อนุสาขาวิชา
พุทธศาสน์ศึกษา นั้น  

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องเมื่อวันที่  ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕ 
(ตามเอกสาร แบบ มมร.ว.๘) และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อสภา
วิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ โดยเป็นการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์        
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓  

การประเมินผลการสอน ตามข้อ ๗.๑.๒ ได้ดำเนินการในคราวประชุมครั้งที่  ๑๑/๒๕๖๔    
เมื่อวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๔ มีมติที่ ๑๕๐/๒๕๖๔ แต่งตั้งกรรมการและประเมินผล และในคราวประชุมครั้งที่ 
๑๓/๒๕๖๔ ตามมติที่ ๑๖๕/๒๕๖๔ ผลการประเมินการสอนอยู่ในระดับชำนาญในการสอน มีคุณภาพอยู่      
ในหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยกำหนด คณะอนุกรรมการประเมินผล
การสอนแจ้งมติสรุปการประเมินผลการสอนไปยังคณะศาสนาและปรัชญาเพ่ือดำเนินการต่อไป 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่     
๑๑ มกราคม ๒๕๖๕ ได้มีมติแต่งตั ้งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ จริยธรรม  
และจรรยาบรรณ ซึ่งประกอบไปด้วยประธานกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกสามคน  

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า ผลงานทางวิชาการที่
เสนอประกอบด้วย ผลงานวิจัยจำนวน ๒ เรื ่อง และบทความวิชาการจำนวน ๑ เรื ่อง  ซึ่งมีผลการประเมิน
ดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๕/๒๕๖๖ เมื่อวันที่   
๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ได้มีมติที่ ๕๑/๒๕๖๖ พิจารณาเห็นว่า ผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์   
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๗.๑.๓ ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงาน 
ที่มีคุณภาพดี และมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื ่อง จึงมีมติเห็นชอบให้แต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง 



๙ 
 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และนำเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นตามความในข้อ ๒๒ (๖) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่   
๙๙/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัต ิมหาว ิทยาล ัยมหามกุฏราชว ิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙             

สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่  
ดังนี้  

(๙) แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน 
ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าสถาบัน สำนัก ศูนย ์หรือวิทยาลัย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการ
แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ข้อ ๘ การแต่งตั้งอาจารย์ประจำให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติให้ดำเนินการ ดังนี้ 

๘.๑ การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ 
 ๘.๑.๔ เม ื ่อคณะกรรมการพ ิจารณาความเห ็นของคณะกรรมการ

ผู ้ทรงคุณวุฒิตามข้อ ๘.๑.๓ แล้ว ให้นำเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็น แล้วจึงเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติและมีคำสั่งแต่งตั้ง ฯ 

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
เสนอให้แต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ แม่ชีบุญช่วย ศรีเปรม ดร. 

ในสาขาวิชาศาสนาและเทววิทยา อนุสาขาวิชาพุทธศาสน์ศึกษา ตั ้งแต่ว ันที ่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕                
ทั้งนี้ ตั ้งแต่วันที่คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื ่องการขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการพร้อมแบบคำขอและผลงานทางวิชาการท่ีมีผลสมบูรณ์  

 
๓) ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ พระครูปริยัติสาทร (วราวุธ สีลาวุโธ), ดร. 
ตามที่ พระครูปริยัติสาทร (วราวุธ สีลาวุโธ) , ดร. ซึ่งปฏิบัติหน้าที ่การสอนในตำแหน่ง 

อาจารย์ประจำคณะศาสนาและปรัชญา ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๑๘/๑๒๐ ลงวันที่ ๒๙ เมษายน 
๒๕๖๕ เรื่อง ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาศาสนาและเทววิทยา      
อนุสาขาวิชาพุทธศาสน์ศึกษา นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องเมื่อวันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
(ตามเอกสาร แบบ มมร.ว.๘) และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อสภา
วิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ โดยเป็นการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการของข้อบังคับ



๑๐ 
 

 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

การประเมินผลการสอน ตามข้อ ๗.๑.๒ ได้ดำเนินการในคราวประชุมครั้งที่  ๘/๒๕๖๔     
เมื่อวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ มีมติที่ ๑๑๓/๒๕๖๕ แต่งตั้งกรรมการและประเมินผล และในคราวประชุมครั้งที่ 
๑๑/๒๕๖๔ ตามมติที่ ๑๔๕/๒๕๖๔ ผลการประเมินการสอนอยู่ในระดับชำนาญในการสอน มีคุณภาพอยู่ใน
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยกำหนด คณะอนุกรรมการประเมินผลการ
สอนแจ้งมติสรุปการประเมินผลการสอนไปยังคณะศาสนาและปรัชญาเพ่ือดำเนินการต่อไป 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่    
๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ ซึ่งประกอบไปด้วยประธานกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกสามคน  

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า ผลงานทางวิชาการที่
เสนอประกอบด้วย ผลงานวิจัยจำนวน ๒ เรื ่อง และบทความวิชาการจำนวน ๑ เรื ่อง ซึ่งมีผลการประเมิน
ดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่    
๑๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติที ่ ๑๐/๒๕๖๗ พิจารณาเห็นว่า ผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์   
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๗.๑.๓ ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงาน 
ที่มีคุณภาพดี และมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื ่อง จึงมีมติเห็นชอบให้แต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และนำเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นตามความในข้อ ๒๒ (๖) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่ 
๑๐๐/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัต ิมหาว ิทยาล ัยมหามกุฏราชว ิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙               

สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้  
(๙) แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน 

ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าสถาบัน สำนัก ศูนย ์หรือวิทยาลัย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการ
แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ข้อ ๘ การแต่งตั้งอาจารย์ประจำให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติให้ดำเนินการ ดังนี้ 

๘.๑ การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ 



๑๑ 
 

 

๘.๑.๔ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาความเห็นของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตามข้อ ๘.๑.๓ แล้ว ให้นำเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็น แล้วจึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัติและมีคำสั่งแต่งตั้ง ฯ 

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
เสนอให้แต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ พระครูปริยัติสาทร (วราวุธ 

สีลาวุโธ), ดร. ในสาขาวิชาศาสนาและเทววิทยา อนุสาขาวิชาพุทธศาสน์ศึกษา ตั้งแต่วันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
ทั้งนี้ ตั ้งแต่วันที่คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื ่องการขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการพร้อมแบบคำขอและผลงานทางวิชาการท่ีมีผลสมบูรณ์  

 
๔) ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย ์ของ นายอาทิตย์ ชูชัย 
ตามที ่  นายอาท ิตย ์  ช ูช ัย ซ ึ ่ งปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่การสอนในตำแหน่ง อาจารย ์ประจำ 

คณะสังคมศาสตร์ ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที ่ อว ๗๙๑๒(๒)/๐๐๓๗ ลงวันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๕  
เรื่อง ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชารัฐศาสตร์ อนุสาขาวิชาการเมือง
การปกครอง นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องเมื่อวันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
(ตามเอกสาร แบบ มมร.ว.๘) และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อสภา
วิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ โดยเป็นการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่ว ยศาสตราจารย์         
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

การประเมินผลการสอน ตามข้อ ๗.๑.๒ ได้ดำเนินการในคราวประชุมครั้งที่  ๓/๒๕๖๕     
เมื่อวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๕ มีมติที่ ๒๒/๒๕๖๕ แต่งตั้งกรรมการและประเมินผล และในคราวประชุมครั้งที่ 
๖/๒๕๖๕ ตามมติที ่ ๖๖/๒๕๖๕ ผลการประเมินการสอนอยู่ในระดับชำนาญในการสอนมีคุณภาพอยู ่ใน
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยกำหนด คณะอนุกรรมการประเมินผลการ
สอนแจ้งมติสรุปการประเมินผลการสอนไปยังคณะสังคมศาสตร์เพ่ือดำเนินการต่อไป 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๐ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ ซึ่งประกอบไปด้วยประธานกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกสามคน  

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า ผลงานทางวิชาการที่
เสนอประกอบด้วย ผลงานวิจัยจำนวน ๒ เรื่อง ซึ่งมีผลการประเมินดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่    
๑๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติที ่ ๑๐/๒๕๖๗ พิจารณาเห็นว่า ผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์   
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๗.๑.๓ ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงาน 



๑๒ 
 

 

ที่มีคุณภาพดี และมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื ่อง จึงมีมติเห็นชอบให้แต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และนำเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นตามความในข้อ ๒๒ (๖) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่ 
๑๐๑/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัต ิมหาว ิทยาล ัยมหามกุฏราชว ิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙             

สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่  
ดังนี้  

(๙) แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน 
ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าสถาบัน สำนัก ศูนย ์หรือวิทยาลัย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการ
แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ข้อ ๘ การแต่งตั้งอาจารย์ประจำให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติให้ดำเนินการ ดังนี้ 

๘.๑ การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ 
๘.๑.๔ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาความเห็นของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ตามข้อ ๘.๑.๓ แล้ว ให้นำเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็น แล้วจึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัติและมีคำสั่งแต่งตั้ง ฯ 

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
เสนอให้แต่งตั ้งตำแหน่งทางวิชาการระดับผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ของ นายอาทิตย์ ชูชัย         

ในสาขาวิชารัฐศาสตร์ อนุสาขาวิชาการเมืองการปกครอง ตั้งแต่วันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่
คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการพร้อมแบบคำ
ขอและผลงานทางวิชาการท่ีมีผลสมบูรณ์  

 
๕) ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย ์ของ นางสาวบัณฑิกา จารุมา 
ตามที่ นางสาวบัณฑิกา จารุมา ซึ่งปฏิบัติหน้าที่การสอนในตำแหน่งอาจารย์ประจำคณะ

มนุษศาสตร์ ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๑๙/๐๕๙๓ ลงวันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๕  เรื่อง ขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาภาษาศาสตร์ อนุสาขาวิชาภาษาศาสตร์สังคม นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องเมื่อวันที่  ๕ มกราคม ๒๕๖๖ 
(ตามเอกสาร แบบ มมร.ว.๘) และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อสภา
วิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ โดยเป็นการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕  



๑๓ 
 

 

การประเมินผลการสอน ตามข้อ ๗.๑.๒ ได้ดำเนินการในคราวประชุมครั้งที่  ๘/๒๕๖๕     
เมื่อวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๕ มีมติที่ ๘๕/๒๕๖๕ แต่งตั้งกรรมการและประเมินผล และในคราวประชุมครั้งที่ 
๙/๒๕๖๕ ตามมติที่ ๘๙/๒๕๖๕ ผลการประเมินการสอนอยู่ในระดับชำนาญในการสอน มีคุณภาพอยู ่ใน
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยกำหนด คณะอนุกรรมการประเมินผลการ
สอนแจ้งมติสรุปการประเมินผลการสอนไปยังคณะมนุษศาสตร์เพ่ือดำเนินการต่อไป 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่    
๑๐ มกราคม ๒๕๖๖ ได้มีมติแต่งตั ้งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ จริยธรรม  
และจรรยาบรรณ ซึ่งประกอบไปด้วยประธานกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกสามคน  

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า ผลงานทางวิชาการที่
เสนอประกอบด้วย ผลงานวิจัยจำนวน ๒ เรื่อง ซึ่งมีผลการประเมินดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่   
๑๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติที ่ ๑๑/๒๕๖๗ พิจารณาเห็นว่า ผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้อ ๗.๑.๔ ผลงานทางวิชาการ
ต้องประกอบด้วยผลงานที่มีคุณภาพระดับ B และมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื่อง จึงมีมติเห็นชอบ    
ให้แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และนำเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นตามความในข้อ ๒๒ (๖)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่ 
๑๐๒/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัต ิมหาว ิทยาล ัยมหามกุฏราชว ิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙              

สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่  
ดังนี้  

(๙) แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน 
ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าสถาบัน สำนัก ศูนย ์หรือวิทยาลัย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ข้อ ๘ การแต่งตั้งอาจารย์ประจำและอาจารย์สัญญาจ้างสามัญให้ดำรงตำแหน่งวิชาการ

ทั่วไปในตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติให้ดำเนินการ ดังนี้ 
๘.๑ การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ 

๘.๑.๔ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาความเห็นของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตามข้อ ๘.๑.๓ แล้ว ให้นำเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็น แล้วจึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัติและมีคำสั่งแต่งตั้ง ฯ 

 
 



๑๔ 
 

 

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
เสนอให้แต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ นางสาวบัณฑิกา จารุมา 

ในสาขาวิชาภาษาศาสตร์ อนุสาขาวิชาภาษาศาสตร์สังคม ตั้งแต่วันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๖ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่
คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการพร้อมแบบคำ
ขอและผลงานทางวิชาการท่ีมีผลสมบูรณ์  

 
๖) ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ พระมหาเจริญ กตปญฺโญ (กระพิลา) 
ตามที่ พระมหาเจริญ กตปญฺโ  ซึ่งปฏิบัติหน้าที่การสอนในตำแหน่ง อาจารย์ประจำคณะ

ศาสนาและปรัชญา ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที ่ อว ๗๙๑๕(๒)/๕๒๖ ลงวันที ่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕         
เรื่อง ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาศาสนาและเทววิทยา อนุสาขาวิชา
พุทธศาสน์ศึกษา นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องเมื่อวันที่  ๕ มกราคม ๒๕๖๖ 
(ตามเอกสาร แบบ มมร.ว.๘) และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติเห็นชอบ  ให้เสนอต่อ
สภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ โดยเป็นการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕  

การประเมินผลการสอน ตามข้อ ๗.๑.๒ ได้ดำเนินการในคราวประชุมครั้งที่  ๗/๒๕๖๔     
เมื่อวันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ มีมติที่ ๑๐๒/๒๕๖๔ แต่งตั้งกรรมการและประเมินผล และในคราวประชุมครั้งที่ 
๙/๒๕๖๔ ตามมติที่ ๑๒๔/๒๕๖๔ ผลการประเมินการสอนอยู่ในระดับชำนาญในการสอน มีคุณภาพอยู่ใน
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยกำหนด คณะอนุกรรมการประเมินผลการ
สอนแจ้งมติสรุปการประเมินผลการสอนไปยังคณะศาสนาและปรัชญาเพ่ือดำเนินการต่อไป 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่    
๑๐ มกราคม ๒๕๖๖ ได้มีมติแต่งตั ้งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ จริยธรรม  
และจรรยาบรรณ ซึ่งประกอบไปด้วยประธานกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกสามคน  

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า ผลงานทางวิชาการที่
เสนอประกอบด้วย ผลงานวิจัยจำนวน ๓ เรื่อง ซึ่งมีผลการประเมินดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่   
๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติที ่ ๒๓/๒๕๖๗ พิจารณาเห็นว่า ผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้อ ๗.๑.๔ ผลงานทางวิชาการ
ต้องประกอบด้วยผลงานที่มีคุณภาพระดับ B และมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื่อง จึงมีมติเห็นชอบ    
ให้แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และนำเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นตามความในข้อ ๒๒ (๖)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที ่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่   
๑๓๕/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 



๑๕ 
 

 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัต ิมหาว ิทยาล ัยมหามกุฏราชว ิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙             

สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่  
ดังนี้  

 
(๙) แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน 

ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าสถาบัน สำนัก ศูนย ์หรือวิทยาลัย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ข้อ ๘ การแต่งตั้งอาจารย์ประจำและอาจารย์สัญญาจ้างสามัญให้ดำรงตำแหน่งวิชาการ

ทั่วไปในตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติให้ดำเนินการ ดังนี้ 
๘.๑ การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ 

๘.๑.๔ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาความเห็นของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตามข้อ ๘.๑.๓ แล้ว ให้นำเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็น แล้วจึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัติและมีคำสั่งแต่งตั้ง ฯ 

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
เสนอให้แต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ พระมหาเจริญ กตปญฺโ  

(กระพิลา) ในสาขาวิชาศาสนาและเทววิทยา อนุสาขาวิชาพุทธศาสน์ศึกษา ตั้งแต่วันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๖   
ทั้งนี้ ตั ้งแต่วันที่คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื ่องการขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการพร้อมแบบคำขอและผลงานทางวิชาการท่ีมีผลสมบูรณ์  

 
๗) ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ ดร.สันติ อุนจะนำ 
ตามที่ ดร.สันติ อุนจะนำ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่การสอนในตำแหน่ง อาจารย์ประจำคณะสังคมศาสตร์ 

ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๑๖(๒)/๐๑๗๒ ลงวันที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ เรื่อง ขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาสังคมวิทยา อนุสาขาวิชามนุษย์กับสังคม นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องเมื่อวันที่  ๒๗ กันยายน ๒๕๖๔ 
(ตามเอกสาร แบบ มมร.ว.๘) และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อสภา
วิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ โดยเป็นการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ  ของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์         
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

การประเมินผลการสอน ตามข้อ ๗.๑.๒ ได้ดำเนินการในคราวประชุมครั้งที่  ๔/๒๕๖๔     
เมื่อวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ มีมติที่ ๖๑/๒๕๖๔ แต่งตั้งกรรมการและประเมินผล และในคราวประชุมครั้งที่ 
๕/๒๕๖๔ ตามมติที่ ๗๒/๒๕๖๔ ผลการประเมินการสอนอยู่ในระดับชำนาญในการสอน มีคุณภาพอยู่ใน



๑๖ 
 

 

หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยกำหนด คณะอนุกรรมการประเมินผลการ
สอนแจ้งมติสรุปการประเมินผลการสอนไปยังคณะสังคมศาสตร์เพ่ือดำเนินการต่อไป 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๔ เมื่อวันที่    
๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ ได้มีมติแต่งตั ้งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ จริยธรรม  
และจรรยาบรรณ ซึ่งประกอบไปด้วยประธานกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกสามคน  

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า ผลงานทางวิชาการที่
เสนอประกอบด้วย ผลงานวิจัยจำนวน ๒ เรื่อง ซึ่งมีผลการประเมินดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่   
๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติที ่ ๒๒/๒๕๖๗ พิจารณาเห็นว่า ผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์   
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๗.๑.๓ ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงาน 
ที่มีคุณภาพดี และมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื ่อง จึงมีมติเห็นชอบให้แต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และนำเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นตามความในข้อ ๒๒ (๖) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที ่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่   
๑๓๖/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัต ิมหาว ิทยาล ัยมหามกุฏราชว ิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙             

สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่  
ดังนี้  

(๙) แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน 
ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าสถาบัน สำนัก ศูนย ์หรือวิทยาลัย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการ
แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ข้อ ๘ การแต่งตั้งอาจารย์ประจำให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติให้ดำเนินการ ดังนี้ 

๘.๑ การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ 
๘.๑.๔ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาความเห็นของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ตามข้อ ๘.๑.๓ แล้ว ให้นำเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็น แล้วจึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัติและมีคำสั่งแต่งตั้ง ฯ 

 
 



๑๗ 
 

 

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
เสนอให้แต่งตั ้งตำแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ ดร.สันติ อุนจะนำ       

ในสาขาวิชาสังคมวิทยา อนุสาขาวิชามนุษย์กับสังคม ตั้งแต่วันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๖๔ ทั้งนี้ ตั ้งแต่วันที่
คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการพร้อมแบบคำ
ขอและผลงานทางวิชาการท่ีมีผลสมบูรณ์  

 
๘) ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ ดร.ไพรัช พื้นชมภู 
ตามที่ ดร.ไพรัช พ้ืนชมภู ซึ่งปฏิบัติหน้าที่การสอนในตำแหน่ง อาจารย์ประจำคณะสังคมศาสตร์ 

ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๑๗(๒)/๑๐๘๒ ลงวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๔ เรื่อง ขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชารัฐศาสตร์ นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องเมื่อวันที่  ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
(ตามเอกสาร แบบ มมร.ว.๘) และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อสภา
วิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ โดยเป็นการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์         
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

การประเมินผลการสอน ตามข้อ ๗.๑.๒ ได้ดำเนินการในคราวประชุมครั้งที่  ๑๐/๒๕๖๔   
เมื่อวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ มีมติที่ ๑๔๐/๒๕๖๔ แต่งตั้งกรรมการและประเมินผล และในคราวประชุมครั้ง
ที ่๑๔/๒๕๖๔ ตามมติที่ ๑๗๔/๒๕๖๔ ผลการประเมินการสอนอยู่ในระดับชำนาญในการสอน มีคุณภาพอยู่ใน
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยกำหนด คณะอนุกรรมการประเมินผลการ
สอนแจ้งมติสรุปการประเมินผลการสอนไปยังคณะสังคมศาสตร์เพ่ือดำเนินการต่อไป 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๔ เมื่อวันที่   
๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ ได้มีมติแต่งตั ้งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ จริยธรรม  
และจรรยาบรรณ ซึ่งประกอบไปด้วยประธานกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกสามคน  

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า ผลงานทางวิชาการที่
เสนอประกอบด้วย ผลงานวิจัยจำนวน ๒ เรื่อง ซึ่งมีผลการประเมินดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่   
๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติที ่ ๒๑/๒๕๖๗ พิจารณาเห็นว่า ผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์   
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๗.๑.๓ ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงาน 
ที่มีคุณภาพดี และมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื ่อง จึงมีมติเห็นชอบให้แต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และนำเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นตามความในข้อ ๒๒ (๖) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ 



๑๘ 
 

 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที ่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่   
๑๓๗/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙ สภา

มหาวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้  
(๙) แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน 

ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าสถาบัน สำนัก ศูนย ์หรือวิทยาลัย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการ
แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ข้อ ๘ การแต่งตั้งอาจารย์ประจำให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติให้ดำเนินการ ดังนี้ 

๘.๑ การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ 
๘.๑.๔ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาความเห็นของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ตามข้อ ๘.๑.๓ แล้ว ให้นำเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็น แล้วจึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัติและมีคำสั่งแต่งตั้ง ฯ 

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
เสนอให้แต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ ดร.ไพรัช พื้นชมภู        

ในสาขาวิชารัฐศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทาง
วิชาการ ได้มีมติรับเรื่องการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการพร้อมแบบคำขอและผลงานทางวิชาการที่มีผล
สมบูรณ์  

 
๙) ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ พระมหาอรุณ ปญฺญารุโณ (ปัญญารุโณ) 
ตามที่ พระมหาอรุณ ปญฺ ารุโณ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่การสอนในตำแหน่งอาจารย์ประจำคณะ

สังคมศาสตร์ ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๐๘/๐๔๙๗ ลงวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เรื่อง ขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชารัฐศาสตร์ นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื่องเมื่อวันที่  ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
(ตามเอกสาร แบบ มมร.ว.๘) และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อสภา
วิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ โดยเป็นการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

การประเมินผลการสอน ตามข้อ ๗.๑.๒ ได้ดำเนินการในคราวประชุมครั้งที่  ๒/๒๕๖๔     
เมื่อวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๔ มีมติที่ ๑๗/๒๕๖๔ แต่งตั้งกรรมการและประเมินผล และในคราวประชุมครั้ง
ที่ ๓/๒๕๖๔ ตามมติที่ ๔๖/๒๕๖๔ ผลการประเมินการสอนอยู่ในระดับชำนาญในการสอน มีคุณภาพอยู่ใน



๑๙ 
 

 

หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยกำหนด คณะอนุกรรมการประเมินผลการ
สอนแจ้งมติสรุปการประเมินผลการสอนไปยังคณะสังคมศาสตร์เพ่ือดำเนินการต่อไป 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๔ เมื่อวันที่     
๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ ได้มีมติแต่งตั ้งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ จริยธรรม 
และจรรยาบรรณ ซึ่งประกอบไปด้วยประธานกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกสามคน  

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า ผลงานทางวิชาการที่
เสนอประกอบด้วย ผลงานวิจัยจำนวน ๒ เรื่อง บทความวิชาการจำนวน ๑ เรื่อง ซึ่งมีผลการประเมินดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่   
๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติที ่ ๒๐/๒๕๖๗ พิจารณาเห็นว่า ผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วยศาสตราจารย์   
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๗.๑.๓ ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงาน 
ที่มีคุณภาพดี และมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื ่อง จึงมีมติเห็นชอบให้แต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และนำเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นตามความในข้อ ๒๒ (๖) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ 

สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที ่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่   
๑๓๘/๒๕๖๗ เห็นชอบตามที่เสนอ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัต ิมหาว ิทยาล ัยมหามกุฏราชว ิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๑๙             

สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่  
ดังนี้  

(๙) แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน 
ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าสถาบัน สำนัก ศูนย ์หรือวิทยาลัย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการ
แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ข้อ ๘ การแต่งตั้งอาจารย์ประจำให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติให้ดำเนินการ ดังนี้ 

๘.๑ การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ 
๘.๑.๔ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาความเห็นของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามข้อ 

๘.๑.๓ แล้ว ให้นำเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็น แล้วจึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนมุัติ
และมีคำสั่งแต่งตั้ง ฯ 

 
 



๒๐ 
 

 

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
เสนอให้แต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ พระมหาอรุณ ปญฺ ารุโณ 

(ปัญญารุโณ) ในสาขาวิชารัฐศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่คณะกรรมการพิจารณา
ตำแหน่งทางวิชาการ ได้มีมติรับเรื ่องการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการพร้อมแบบคำขอและผลงานทาง
วิชาการท่ีมีผลสมบูรณ์  

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 
มติที่ประชุม :  
- อนุมัติให้แต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์ จำนวน ๑ ราย และระดับ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน ๘ ราย ทั้งนี้ ให้มีผลตั้งแต่วันที่คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ        
ได้มีมติรับเรื่องการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการพร้อมแบบคำขอและผลงานทางวิชาการที่มีผลสมบูรณ์ และ
มอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
 ๕.๔ เรื่อง ผลการประเมินผลงานทางวิชาการ จำนวน ๕ ราย 
สรุปเรื่อง 
พระศรีวชิรวาที, ผศ.ดร. เลขานุการสภาวิชาการ ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๐๑/

๐๔๗๓ - ๐๔๗๖ ลงวันที ่ ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ และ อว ๗๙๐๑/๐๗๐๕ ลงวันที ่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗         
เรื่อง ผลการประเมินผลงานทางวิชาการ จำนวน ๕ ราย เรียน เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ความโดยสรุปว่า 

๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัณณพงศ์ วงศ์ณาศรี 
สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน  ๒๕๖๗ ได้พิจารณา

ขั้นตอนพิจารณาสรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัณณพงศ์  วงศ์ณาศรี      
ผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติ ในสาขาวิชารัฐศาสตร์ อนุสาขาการเมือง
การปกครอง โดยใช้ผลงานวิจัย จำนวน ๓ เรื่อง หนังสือจำนวน ๑ เรื่อง ซึ่งจะต้องพิจารณาตามข้อ ๗.๒.๓    
ของข้อบังคับมหาว ิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว ่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และว ิธ ีการแต่งตั้ ง                
ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ที ่กำหนดว่า ผลงานทางวิชาการ           
ต้องประกอบด้วยผลงานที่มีคุณภาพดีและมีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื่องและตำราหรือหนังสือ ๑ เล่ม   
ซึ่งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า “ไม่ผ่านเกณฑ์” และคณะกรรมการ
พิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้ง ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติพิจารณา
รับรองผล นั้น 

สภาวิชาการมีมติที่ ๙๕/๒๕๖๗ เห็นชอบนำเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อโปรดพิจารณา 
เนื่องจากผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการสามารถขอทบทวนผลการพิจารณาต่อสภามหาวิทยาลัย ตามข้อ ๑๓ 
ของข้อบังคับมหาวิทยาล ัยมหามกุฏราชว ิทยาล ัย ว ่าด้วยคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์และว ิธ ีการแต่งตั้ ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓  

 
 



๒๑ 
 

 

๒) พระครูปลัด ประสิทธิ์ ปสิทฺโธ 
สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน  ๒๕๖๗ ได้พิจารณา

ขั้นตอนพิจารณาสรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ ของพระครูปลัด ประสิทธิ์  ปสิทฺโธ ผู้ขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติ ในสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ โดยใช้ผลงานวิจัย 
จำนวน ๒ เรื่อง บทความวิชาการจำนวน ๓ เรื่อง ซึ่งจะต้องพิจารณาตามข้อ ๗.๑.๓ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์
และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ที ่กำหนดว่า ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงานที่มีคุณภาพดี            
มีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื ่อง ซึ ่งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน              
ผลปรากฏว่า “ไม่ผ่านเกณฑ์” และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้ง ๑/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๗ได้มีมติพิจารณารับรองผล นั้น 

สภาวิชาการมีมติที่ ๙๖/๒๕๖๗ เห็นชอบนำเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อโปรดพิจารณา 
เนื่องจากผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการสามารถขอทบทวนผลการพิจารณาต่อสภามหาวิทยาลัย ตามข้อ ๑๓ 
ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓  

 
๓) นายกิตติพัฒน์ ทาวงศ์ษา 
สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน  ๒๕๖๗ ได้พิจารณา

ขั้นตอนพิจารณาสรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ ของนายกิตติพัฒน์ ทาวงศ์ษา ผู้ขอกำหนดตำแหน่ง
ทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติ ในสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ โดยใช้ผลงานวิจัยจำนวน ๓ เรื่อง 
ซึ ่งจะต้องพิจารณาตามข้อ ๗.๑.๓ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ที่กำหนดว่า 
ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงานที ่ม ีค ุณภาพดี มีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจ ัย ๒ เร ื ่อง               
ซึ่งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน ผลปรากฏว่า “ไม่ผ่านเกณฑ์” และคณะกรรมการ
พิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้ง ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติพิจารณา
รับรองผล นั้น 

สภาวิชาการมีมติที่ ๙๗/๒๕๖๗ เห็นชอบนำเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อโปรดพิจารณา 
เนื่องจากผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการสามารถขอทบทวนผลการพิจารณาต่อสภามหาวิทยาลัย ตามข้อ ๑๓ 
ของข้อบังคับมหาว ิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว ่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และว ิธ ีการแต่งตั้ ง               
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓  

 
๔) นายกฤตสุชิน พลเสน 
สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๗ ได้พิจารณา

ขั้นตอนพิจารณาสรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ ของนายกฤตสุชิน พลเสน  ผู้ขอกำหนดตำแหน่ง      
ทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติ ในสาขาวิชาศาสนาและเทววิทยา อนุสาขาพุทธศาสน์ศึกษา 
โดยใช้ผลงานวิจ ัย จำนวน ๔ เร ื ่อง ซึ ่งจะต้องพิจารณาตามข้อ ๗.๑.๓ ของข้อบังคับมหาว ิทยาลัย 
มหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์
และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ที ่กำหนดว่า ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงานที่มีคุณภาพดี  



๒๒ 
 

 

มีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื ่อง ซึ ่งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน             
ผลปรากฏว่า “ไม่ผ่านเกณฑ์” และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้ง ๑/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติพิจารณารับรองผล นั้น 

สภาวิชาการมีมติที่ ๙๘/๒๕๖๗ เห็นชอบนำเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อโปรดพิจารณา 
เนื่องจากผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการสามารถขอทบทวนผลการพิจารณาต่อสภามหาวิทยาลัย ตามข้อ ๑๓ 
ของข้อบังคับมหาว ิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว ่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และว ิธ ีการแต่งตั้ ง                
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓  

 
๕) ดร.จรุงภรณ์ กลางบุรัมย์ 
สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้พิจารณา

ขั้นตอนพิจารณาสรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ ของ ดร.จรุงภรณ์ กลางบุรัมย์  ผู้ขอกำหนดตำแหน่ง
ทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติ ในสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ อนุสาขาวิชาการสอนภาษาไทย 
โดยใช้ผลงานวิจ ัย จำนวน ๒ เร ื ่อง ซึ ่งจะต้องพิจารณาตามข้อ ๗.๑.๓ ของข้อบังคับมหาว ิทยาลัย 
มหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์
และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ที ่กำหนดว่า ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงานที่มีคุณภาพดี  
มีปริมาณอย่างน้อย ผลงานวิจัย ๒ เรื ่อง ซึ ่งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิได้ดำเนินการประเมินผลงาน             
ผลปรากฏว่า “ไม่ผ่านเกณฑ์” และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุมครั้ง ๒/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ได้มีมติพิจารณารับรองผล นั้น 

สภาวิชาการมีมติที่ ๑๓๔/๒๕๖๗ เห็นชอบนำเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อโปรดพิจารณา 
เนื่องจากผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการสามารถขอทบทวนผลการพิจารณาต่อสภามหาวิทยาลัย ตามข้อ ๑๓ 
ของข้อบังคับมหาว ิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว ่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และว ิธ ีการแต่งตั้ ง                
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓  

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 
มติที่ประชุม :  
- เห ็นชอบตามผลการประเมินของคณะกรรมการ ทั ้งน ี ้  เป ็นกรณีท ี ่ม ีการสรุปผล                

ในระดับ “ไม่ผ่านเกณฑ์” จำนวน ๕ ราย ตามท่ีเสนอ โดยมอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยดำเนินการ
แจ้งสิทธิการขอทบทวนผลการพิจารณาแก่ผู้ขอกำหนดตำแหน่งต่อไป 

 
๕.๕ เรื่อง ขออนุเคราะห์งบประมาณในการจัดพิมพ์หนังสือที่ระลึก 
 สรุปเรื่อง 
 สมเด ็จพระธ ีรญาณมุน ี  ประธานกรรมการอำนวยการโครงการเฉล ิมพระเก ียรติ   

เนื่องในโอกาสอภิลักขิตสมัย ครบ ๒๐๐ ปี นับแต่ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหามงกุฎ 
พระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระสยามเทวมหามกุฏวิทยมหาราช ทรงพระผนวช ได้มีหนังสือที่ ๒๑๕/๒๕๖๗  
ลงวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรื่อง ขออนุเคราะห์งบประมาณในการจัดพิมพ์หนังสือที่ระลึก เรียน อธิการบดี 
ความโดยสรุปว่า 



๒๓ 
 

 

 ตามหนังสือที ่อ้างถึง พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว ทรงพระราชทานพระมหากรุณา  
โปรดเกล้าฯ ให้การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ เนื ่องในโอกาสอภิล ักขิตสมัย ครบ  ๒๐๐ ปี นับแต่ 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีส ินทรมหามงกุฎ พระจอมเกล้าเจ้าอยู ่หัว พระสยามเทว  
มหามกุฏวิทยมหาราช ทรงพระผนวช วันอาทิตย์ที่ ๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ พระอุโบสถ วัดบวรนิเวศวิหาร  
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร อยู่ในพระบรมราชูปถัมภ์ นั้น 

 ในการนี้ ท่านเจ้าพระคุณสมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ ในฐานะเจ้าคณะใหญ่คณะธรรมยุต 
ได้ทรงโปรดอนุมัติโครงการเฉลิมพระเกียรติฯ และทรงแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ทั้งนี้ การจัดพิมพ์หนังสือและ
คัมภีร์เทศน์พระราชประวัติ เป็นส่วนหนึ่งในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติดังกล่าว ซึ่งมีอง ค์กรหน่วยงาน      
ให้การสนับสนุนในการจัดพิมพ์เป็นบางส่วนแล้ว โดยปัจจุบันยังขาดผู้สนับสนุนการจัดพิมพ์อยู่ ๒ เรื่อง ดังนี้ 

 ๑. หนังสือประวัติคณะธรรมยุต จำนวน ๒,๐๐๐ เล่ม 
 ๒. หนังสือพระราชนิพนธ์ ภาษาบาลี (ทำวัตรสวดมนต์ บทสวดต่าง )ๆ จำนวน ๑๐,๐๐๐ เล่ม 
คณะกรรมการอำนวยการโครงการเฉลิมพระเกียรติฯ พิจารณาแล้วเห็นว่า มหาวิทยาลัย    

มหามกุฏราชวิทยาลัย เป็นหน่วยงานที่มีศักยภาพเพียงพอที่จะสามารถสนับสนุนงบประมาณในการจัดพิมพ์
หนังสือทั้ง ๒ เรื่อง ในโอกาสสำคัญนี้ได้ จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณาและนำเสนอสภามหาวิทยาลัย  

อธิการบดีพิจารณแล้วเห็นชอบให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 
 มติที่ประชุม : 
- อนุมัติ 
 
๕.๖ เรื ่อง เสนอร่างระเบียบมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการใช้ชื่อเต็มและย่อมหาวิทยาลัย   

วิทยาเขตและวิทยาลัย ภาคภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
สรุปเรื่อง 
นายพงศภ ัค ใจธ ัญ ผ ู ้ ช ่ วยห ัวหน ้ าฝ ่ ายน ิต ิ การ ได ้ม ีหน ั งส ื อบ ันท ึกข ้อความที่  

อว ๗๙๐๓(๑.๗)/๐๑๗๖ ลงวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรื่อง เสนอระเบียบมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการใช้ชื ่อเต็ม 
และย่อมหาวิทยาลัย วิทยาเขตและวิทยาลัย ภาคภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พ.ศ. ๒๕๖๗ นมัสการ อธิการบดี 
ความโดยสรุปว่า 

ด้วยมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้ขยายเขตการศึกษาโดยจัดตั้งส่วนงานที่อยู่ภายใต้
สังกัดมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เป็นวิทยาเขตจำนวน ๗ วิทยาเขต และเป็นวิทยาลัย  จำนวน ๓ 
วิทยาลัย  

กองน ิต ิ การขอเสนอการดำเน ินการ เพ ื ่ อ ให ้การ เร ี ยกช ื ่ อส ่ วนงานในเอกสาร 
ของมหาวิทยาลัยเป็นไปในแนวทางเดียวกัน จึงเห็นสมควรยกเลิกระเบียบมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
ว่าด้วยการใช้ชื ่อเต็มและย่อมหาวิทยาลัยและวิทยาเขตภาคภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พ.ศ. ๒๕๔๔  



๒๔ 
 

 

และประกาศใช้ระเบียบมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยการเรียกชื ่อมหาวิทยาลัย วิทยาเขต  
และวิทยาลัยภาคภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยกองนิติการได้ยกร่างระเบียบดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว
โดยปรากฏรายละเอียดตามเอกสารที่แนบถวายมาพร้อมนี้ 

จึงนมัสการมาเพ่ือโปรดพิจารณานำเสนอสภามหาวิทยาลัย 
อธิการบดีพิจารณาแล้วเห็นชอบให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
การพิจารณาของคณะกรรมการ 
ที่ประชุมมีความเห็นว่าการกำหนดระยะเวลาใช้บังคับของร่างระเบียบนี้ที ่เสนอมาว่า          

ให้ใช้บังคับเมื่อพ้น ๙๐ วัน นับแต่วันประกาศเป็นต้นไป เป็นระยะเวลาที่เนิ่นช้า สมควรปรับแก้ให้มีผลใช้บังคับ
เมื่อพ้น ๓๐ วัน นับแต่วันประกาศเป็นต้นไป 

 

มติที่ประชุม : 
- เห็นชอบ มอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยประสานกับกองนิติการตรวจสอบความถูกตอ้ง 

และปรับแก้ตามความเห็นของที่ประชุม ก่อนนำเสนออุปนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงนามต่อไป 
 
๕.๗ เรื่อง เสนอร่างข้อตกลงแนบท้ายสัญญาเช่าที่ดินวัดมกุฏกษัตริยาราม 
 สรุปเรื่อง 
 นายเกริกเกียรติ วิเศษอักษร นิติการ ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๐๓(๑.๗)/๐๑๗๗ 

ลงวันที ่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรื ่อง เสนอร่างข้อตกลงแนบท้ายสัญญาเช่าที ่ด ินวัดมกุฏกษัตริยาราม  
นมัสการ อธิการบดี ความโดยสรุปว่า 

 ตามที ่สภามหาวิทยาล ัยมหามกุฏราชวิทยาล ัย มีมติที ่  ๓๗/๒๕๖๗ เร ื ่อง แนวทาง  
การดำเนินการเกี่ยวกับการเช่าและการกำหนดอัตราค่าเช่าที่ธรณีสงฆ์ระหว่างมหาวิทยาลัยกับวัดผู้ให้เช่า  
ในคราวประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗ มอบหมายให้กองนิติการดำเนินการ 
ความละเอียดทราบแล้ว นั้น  

 กองน ิต ิการได ้ยกร ่ างข ้อตกลงแนบท ้ายส ัญญาเช ่ าท ี ่ ด ินว ัดมก ุฏกษ ัตร ิยาราม  
โดยมีสาระสำคัญของการแก้ไขประกอบข้อตกลงในสัญญา ดังนี้ 

 
มติที่ประชุม :  
- เห็นชอบ  

 
 
 



๒๕ 
 

 

๕.๘ เรื ่อง เสนอร่างระเบียบมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยการศึกษา       
ภาคพิเศษ ในระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สรุปเรื่อง 
นายพิรุฬ เพียรล้ำเลิศ ผู ้ช่วยอธิการบดี  ได้มีหนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๙๐๑/๐๗๖๙         

ลงวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรื่อง เสนอร่างระเบียบมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ว่าด้วยการศึกษา   
ภาคพิเศษ ในระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๗ นมัสการ อธิการบดี ความโดยสรุปว่า 

ตามที่สภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้มีมติที่ 
๑๓๓/๒๕๖๗ โดยมอบหมายให้กองนิติการดำเนินการตรวจสอบรายละเอียดร่างระเบียบมหาวิทยาลัย            
ว่าด้วยการศึกษาภาคพิเศษ ในระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๗ ก่อนนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา นั้น 

การนี้ กองนิติการได้ตรวจสอบร่างระเบียบดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงนมัสการมาเพื่อโปรด
พิจารณานำเสนอสภามหาวิทยาลัย 

อธิการบดีพิจารณาแล้วเห็นชอบให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 
มติที่ประชุม : 
- เห็นชอบ มอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยประสานกับกองนิติการตรวจสอบความถูกตอ้ง 

และนำเสนออุปนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงนามต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 
๖.๑ เรื่อง กำหนดประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป 
สรุปเรื่อง 
สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันอังคารที่ ๒๘ พฤศจิกายน 

๒๕๖๖ ได้มีมติกำหนดตารางการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจำปี ๒๕๖๗ เพ่ือพิจารณาเรื่องต่าง ๆ อันอยู่ใน
อำนาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย ตามความในมาตรา ๑๙ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช 
วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐ และข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๐  
จึงขอนัดประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๗/๒๕๖๗ ตรงกับวันพุธที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น.  
ณ ห้องประชุมสำนักงานแม่กองธรรมสนามหลวง หน้าวัดบวรนิเวศวิหาร เลขที ่ ๒๘๗ อาคารหอสมุด 
มหามกุฏราชวิทยาลัย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร  

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม :  
- รับทราบ และมอบกองงานสภามหาวิทยาลัยประสานดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
 



๒๖ 
 

 

๖.๒ เรื่อง ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
สรุปเรื่อง 
- ไม่มี 
 
มติที่ประชุม :  
- รับทราบ  

 

เมื่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยได้พิจารณาและอภิปรายแสดงความคิดเห็นในระเบียบ
วาระการประชุมหัวข้อต่าง ๆ เรียบร้อยแล้ว สมเด็จพระมหาวีรวงศ์ อุปนายกสภามหาวิทยาลัย ประธานที่ประชุม            
สภามหาวิทยาลัย ได้กล่าวอนุโมทนาขอบคุณคณะกรรมการทุกรูป/คน ที่ได้เข้าประชุมในครั้งนี้ พร้อมกล่าว     
ปิดประชุม 

 
 

ปิดประชุมเวลา ๑๖.๐๐ น. 

 
 


